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Programul Operaţional Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013

Axa prioritară: 6 “Promovarea incluziunii sociale”
Domeniul major de intervenţie: 6.2  „Îmbunătăţirea accesului şi a participării grupurilor vulnerabile pe piaţa muncii”
Titlul proiectului: „Incluziunea  persoanelor cu dizabilităţi pe piaţa muncii”
Beneficiar: Asociația Agenția de Monitorizare a Presei

In atentia potentialilor ofertanti,

Anunt prospectare a pietei – studiu de piata achizitie servicii de publicitate

Asociatia Agentia de Monitorizare a Presei organizeaza o achizitie prin aplicarea procedurii de prospectare a piatei - studiu al pietei in vederea atribuirii contractului de furnizare de servicii de publicitate, cod CPV 79341000-6 Criteriul aplicat pentru stabilirea ofertei castigatoare este pretul cel mai scazut.

Asociatia Agentia de Monitorizare a Presei este beneficiarul unui contract de finantare nerambursabila prin programul Fondul Social European, conform contractului POSDRU/15/6.2/S/6 pentru implementarea proiectului cu titlul Incluziunea persoanelor cu dizabilitati. 

Toate informatiile si documnetele privind atribuirea contractului se pot obtine in urma solicitarii adresate direct achizitorului pe email, telefon sau fax.
Va rugam sa contactati Asociatia Agentia de Monitorizare a Presei la numarul de telefon 021-313 40 47, fax 021-637 37 67 

Persoane de contact Adrian Szelmenczi, 

E-mail: adrian@mma.ro 

Operatorii economici interesati pot transmite ofertele de pret la adresa achizitorului din Calea Plevnei 98, bl. 10C, sector 1, Bucuresti.
Data si ora limita pentru depunerea ofertelor: 24 mai, ora 18
Data, ora si locul deschiderii ofertelor: 26 mai, ora 18:00, sediul Asociatiei Agentia de Monitorizare a Presei, Calea Plevnei nr. 98, bl. 10C, sector 1, Bucuresti
Specificatii tehnice ale serviciilor ce fac obiectul contractului :
1. Descrierea proiectului pentru care sunt solicitate serviciile

Prezentarea proiectului in cadrul caruia se efectueaza achizitia
 “Incluziunea pe piata muncii a persoanelor cu dizabilitati” este un proiect ce isi propune sa contribuie la cresterea gradului de integrare pe piata muncii a persoanelor cu dizabilitati. 

Conform unor estimari din 2003 cu privire la incadrarea in munca a persoanelor cu dizabilitati, doar 3,04% dintre acestea erau incadrate pe piata muncii la acea data. De asemenea, Memorandumul Comun in Domeniul Incluziunii Sociale, realizat de Guvernul Romaniei in anul 2005, arata ca “majoritatea persoanelor cu handicap tind sa devina dependente de strategii pasive de suport si sprijin, avand ca efect cresterea rapida a riscului de saracie.”
Proiectul pe care il propunem va conduce la cresterea gradului de integrare pe piata muncii a persoanelor cu dizabilitati, prin urmatoarele instrumente: 

( Informarea si mobilizarea actorilor implicati in rezolvarea problematicii persoanelor cu dizabilitati

( campanii sociale de informare adresate publicului larg si persoanelor cu dizabilitati 

( sprijinirea activa a beneficiarilor in vederea identificarii, obtinerii si pastrarii locului de munca prin medierea relatiei angajator – angajat. 

Obiectivul proiectului va fi atins prin intermediul unor activitati de cercetare, de informare si de interventie directa. 

Cercetarea consta in realizarea unui studiu national cu privire la modul in care angajatorii privati si cei din sectorul public aplica prevederile legii privind protectia si promovarea persoanelor cu dizabilitati. Rezultatele studiului vor fi facute publice prin intermediul unor intalniri locale la care vor fi invitati atat reprezentanti ai institutiilor publice care au atributii in aceasta zona cat si reprezentanti ai mediului de afaceri.

Campania de informare cu privire la problematica angajarii persoanelor cu dizabilitati isi propune aducerea in agenda publica a problemelor acestora, precum si informarea publicului larg si a actorilor implicati cu privire la potentialul si la necesitatea integrarii pe piata muncii a persoanelor cu dizabilitati. 

Asistarea specializata a unui numar de 50 de persoane cu dizabilitati in vederea accesarii unor locuri de munca de pe piata libera prin facilitarea unor oportunitati de practica profesionala. Vom identifica si vom asista in procesul de obtinere si pastrare a unui loc de munca un numar de 50 de persoane cu dizabilitati. 

Proiectul “Incluziunea pe piata muncii a persoanelor cu dizabilitati” este derulat de Active Watch – Agentia de Monitorizare a Presei, in parteneriat cu Fundatia Motivation, Asociatia Romana de Psihiatrie Comunitara si Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii. 

Proiectul este finantat de Uniunea Europeana, prin Fondul Social European.

2. Descrierea obiectului contractului (specificaţiile tehnice)

Descrierea serviciilor
Servicii de publicitate – Cod CPV 79341000-6

Ofertantul va realiza conceptul creativ pentru materialele informative care vor fi distribuite in cadrul a doua campanii de informare.

Campanie 1

Tema campaniei de informare: Necesitatea incluziunii pe piața muncii a persoanelor cu dizabilități
Vor fi elaborate:

· Concept vizual: leafleats, brosura, poster A3, flyer A5

Obiectivele campaniei:

· Sensibilizarea si constientizarea angajatorilor cu privire la  importanta integrarii persoanelor cu dizabilitati pe piata muncii;

· Elaborarea unor mesaje pentru combaterea combaterea discriminarii pe piata muncii a persoanelor cu dizabilitati;

· Facilitarea informarii reprezentantilor companiilor private si institutiilor de stat care lucreaza in departamentele de resurse umane cu privire la facilitatile de care beneficiaza daca angajeaza persoane cu dizabilitati.
Ghid vizual

Materialele vor fi elaborate cu respectarea cerintelor Manualului de indetitate vizuala editat de catre Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane si care va pus la dispozitie de catre achizitor.

Public țintă

Public principal:

· Manageri de companii private, de stat si ai institutiilor publice;
· Angajati ai departamentelor de resurse umane din cadrul companiilor private si de stat;
Public secundar: 

· Persoane cu dizabilitati;

· Reprezentanti ai ONG-urilor care deruleaza programe destinate persoanelor cu dizabilitati;

· Reprezentanti ai institutiilor publice si private care furnizeaza servicii de ocupare

Ton de executie

1. Concept leafleats, brosura, poster A3, flyer A5.  Mesajul trebuie sa fie simplu si clar. Tonul impresionant, emotionant. Materialele trebuie sa reflecte imaginea unui domeniu care are nevoie de ajutor. 

Campanie 2

Tema campaniei de informare: Necesitatea incluziunii pe piața muncii a persoanelor cu dizabilități
Vor fi elaborate:

· Concept vizual: leafleats, brosura, poster A3, flyer A5, poster outdoor

· Concept spot radio

Obiectivele campaniei:

· Sensibilizarea si constientizarea publicului general cu privire la  importanta integrarii persoanelor cu dizabilitati pe piata muncii;

· Sensibilizare si constientizarea publicului general cu privire la importanta crearii unei societati incluzive;

· Elaborarea unor mesaje pentru combaterea discriminarii pe piata muncii a persoanelor cu dizabilitati;

Ghid vizual

Materialele vor fi elaborate cu respectarea cerintelor Manualului de indetitate vizuala editat de catre Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane si care va pus la dispozitie de catre achizitor.

Public țintă

Public principal:

Populatia generala, urbana cu varsta de 18+

Public secundar: 

· Manageri de companii private, de stat si ai institutiilor publice;
· Angajati ai departamentelor de resurse umane din cadrul companiilor private si de stat;
· Persoane cu dizabilitati;

· Reprezentanti ai ONG-urilor care deruleaza programe destinate persoanelor cu dizabilitati;

· Reprezentanti ai institutiilor publice si private care furnizeaza servicii de ocupare

Ton de executie

Concept leafleats, brosura, poster A3, flyer A5, poster outdoor, spot radio.  Mesajul trebuie sa fie simplu si clar. Tonul impresionant, emotionant. Materialele trebuie sa reflecte imaginea unui domeniu care are nevoie de ajutor. 
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